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Ust Yonetici/Yoneticileri | Daire Baskani

Giil_'ev Devri (olmadiginda Sevim CIFT YAVUZ
yerine bakacak personel)

Konut ve Tasinmazlarin kullanima verilmesi ve Kiralama islerini diizenli bir sekilde yiruttlmesini koordine

Gorev Alam
eder.

1- 657 sayili kanunla verilen yetki ve sorumluluklarin gérevini yerine getirmek.

2-Subeye bagli birimlerin gerekli tiim is ve islemlerin diizenli bir sekilde yapilmasinisaglamak,

3-Konut ve Tasinmazlarin kullanima verilmesi ve kiraya verilmesinde yapilan tim is ve islemlerin duizenli

Temel Gérev ve bir sekilde yapilmasini saglamak,

Sorumluluklar 4-Universitemize tahsis edilen tasimnmazlarin, 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gore kiralama islemleri ile
ilgili ihalelerin yapilmasini saglamak.

5- Sube Miidiirliigiinde yeni ¢alismaya baslayan personele oryantasyon (ise alistirma) egitimi vermek.

6- Birimlerinde yapilan tiim islemlerin Degisen Kanun, Yodnetmelik ve Mevzuatlara gore yapilmasini
saglamak

7- Daire Baskaninin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

8- Biitlin is ve islemlerinde Daire Baskanina karsi birinci derece sorumludur.

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahiptir.

2. Lisans Mezunudur.

3. Universitemiz Personel islemleri ile ilgili mevzuatlar1 bilmektedir.

4. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is deneyimine sahiptir.

5. Temel Gorev ve Sorumluluklar1 kisminda belirtilen gérev ve sorumluluklar: ger¢eklestirme yetkisine
sahiptir.

6. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmektedir.

7. Sorumlu oldugu birime gelen evraklar1 ¢alisan personele gorevlendirme esaslarina gore havale
etmektedir.

8. EBYS, MYS ve KBS uygulamalarin1 kullanmaktadir.

9. Personel Bilgi Sistemini (PBS) kullanmaktadir.

10. Ogrenci Bilgi Sistemini (OBS) kullanabilmektedir.

11. Hazirlanan yazilar1 Onaylama/imzalama/paraflama yetkisine sahiptir.

Yetkileri/Yetkinlik (Aranan
Nitelikler)

1-657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu.
2-Kamu Konutlar1 Kanunu.

Bilgi (Yasal Dayanak) 3-2886 Sayil1 Kanun.

4-Tagmir Mal Yonetmeligi.

5-2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu.

Gorev Tanimmm
Hazirlayan Onaylayan
Adi1 Soyadi Ad1 Soyadi
Unvan Unvam
Imza imza:

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Adi1 Soyadi Tarih: ... /...../2018

Imza
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